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Przyroda według nowej podstawy programowej – 

planowanie procesu dydaktycznego i rozwijanie 

kompetencji uczniów. 

 
sieć współpracy i samokształcenia 

dla nauczycieli 

 
w roku szk. 2026/2027 

 

koordynator sieci: 

Izabela Masłowska 
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Cele, treści, korzyści 

 

 

 

CELE SIECI: 

 rozwój umiejętności współpracy z innymi nauczycielami 

 doskonalenie umiejętności dzielenia się wiedzą i doświadczeniem 

 doskonalenie warsztatu metodycznego dotyczącego nowej podstawy 

programowej z przyrody 

 

 

TREŚCI SIECI: 

 analiza założeń nowej podstawy programowej z przyrody 

 doświadczenia i eksperymenty, formułowanie problemów badawczych, 

stawianie hipotez 

 edukacja terenowa z wykorzystaniem środowiska lokalnego 

 

 

KORZYŚCI DLA UCZESTNIKÓW: 

 doskonalenie warsztatu metodycznego 

 korzystanie z doświadczeń innych nauczycieli 

 umiejętności prezentacji przed komisją na zakończenie procesu awansu 
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Harmonogram działań 

 
Termin Zadania Tematyka Sposoby 

realizacji 

Organizacja i 

diagnoza 

28.10.26 

Rekrutacja 

uczestników i 

spotkanie 

organizacyjne. 

Przeprowadzenie 

diagnozy potrzeb 

(ankieta online). 

Ustalenie kontraktu 

i harmonogramu 

spotkań. 

Spotkanie informacyjne dla 

osób zainteresowanych pracą 

w sieci. Integracja członków. 

Analiza potrzeb. 

Lista członków 

sieci. 

Raport z potrzeb 

nauczycieli. 

Harmonogram 

pracy. 

Wdrażanie i 

samokształcenie 

26.11.26 

Organizacja 

spotkania. 

Moderowanie 

dyskusji na forum 

sieci. 

Analiza założeń nowej 

podstawy programowej z 

przyrody. 

Prezentacja. 

Wdrażanie i 

samokształcenie 

18.12.26  

Organizacja 

spotkania. 

Moderowanie 

dyskusji na forum 

sieci. 

Doświadczenia i 

eksperymenty, formułowanie 

problemów badawczych, 

stawianie hipotez. 

Prezentacja. 

Praktyczna 

wymiana 

doświadczeń 

17.02.27  

Wspólne 

rozwiązywanie 

problemów. 

Udostępnianie 

dobrych praktyk. 

Edukacja terenowa z 

wykorzystaniem środowiska 

lokalnego 

Bank dobrych 

praktyk. 

Praktyczna 

wymiana 

doświadczeń 

28.04.27 

Wspólne 

rozwiązywanie 

problemów. 

Udostępnianie 

dobrych praktyk. 

Doświadczenia w praktyce. Prezentacja.  

Podsumowanie i 

ewaluacja 

16.06.2027 

Przeprowadzenie 

ankiety 

ewaluacyjnej. 

Podsumowanie 

pracy sieci, 

wnioski do pracy 

na kolejny rok. 

Wystawienie 

Podsumowanie rocznej 

pracy. Ewaluacja działań 

sieci, wnioski. 

Raport z ewaluacji 

sieci. 

Zaświadczenia o 

udziale. 
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zaświadczeń dla 

uczestników. 

 

 

Formy pracy: 
 

 Spotkania online: konsultacje, seminaria, warsztaty. 

 Dzielenie się materiałami. 

 

Ewaluacja pracy: 

 
 Wyniki ankiet – wzrost kompetencji nauczycieli – uzyskane stopnie awansu 

zawodowego. 

 Zwiększenie liczby materiałów w zakładce sieci. 

 Publikacje na stronach Forum Nauczycielskiego. 

 

 

……………………      …………………………………. 

data        opracował  

 


